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	Identification du Consultant

	

	Identification de la mission

	

	Type de prestation

	


Rôle du Consultant

Compétences avant la mission

	


Revue des indicateurs de la mission

	

	


Points forts en évaluant la gestion de projet, la communication, la capitalisation, la maitrise réglementaire et des méthodologies)

	

	


Voies d'amélioration en évaluant la gestion de projet, la communication, la capitalisation, la maitrise réglementaire et des méthodologies)

	

	


Compétences acquises au cours de la mission

	


Commentaires : point de vue du consultant

Identification de l'évaluateur / Date :
