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	PLAN D'ACTIONS
	Version n°#

	
	
	En date du 25 mai 2011



	[bookmark: _GoBack]Affecté
	Responsable 
	Action
	Temps estimé
	Échéance
	Réalisation

	
	AV
	Rédaction d'une méthodologie de capitalisation
	0.5 jour
	20 mai 2011
	x

	
	GM
	Validation de la méthodologie de capitalisation
	0.25 jour
	23 mai 2011
	x

	
	AV
	1) Mettre à jour le manuel de Recherche Biomédicale
	16 jours
	Début juillet 2011
	

	SV
	AV
	· Faire le tri dans les fichiers SR du manuel "RechBiom" via SharePoint +++ : 
· Ajouter une majuscule dans le nom des fichiers
· Identifier les SR en doublon ou obsolète

	1 jour
	27 mai 2011
	

	SV
	AV
	· Créer une liste de l'ensemble des SR au format Excel, incluant : 
· Un titre et des références en en-tête et pied de page (pour l'impression)
· Le nom de la SR
· Le nom du fichier de la SR
· Quatre colonnes 
	
	30 mai 2011
	

	
	AV
	· Identifier les versions de textes de référence à mettre à jour dans le contenu des SR et remplir le plan d'actions approprié
	0.5 jour
	30 mai 2011
	

	SV/SB
	AV
	· Mettre à jour les versions des textes de référence dans le contenu des SR
	4 jours
	10 juin 2011
	

	
	AV
	· Identifier les textes à archiver (afin de les transférer dans le répertoire archives) conformément à la méthodologie validée
	1 jour
	31 mai 2011
	

	SV/SB
	AV
	· Intégrer dans le répertoire "archives" les versions de textes obsolètes (via Share-Point)
	0.5 jour
	03 juin 2011
	

	SV
	AV
	· Identifier les SR concernées par chaque texte devant être archivé, à l'aide de l'outil SharePoint "Site" / Liens Hypertextes
	1 jour
	07 juin 2011
	

	SV/SB
	AV
	· Supprimer des SR les textes archivés (versions obsolètes et/ou projets) conformément à la méthodologie validée 
	2 jours
	17 juin 2011
	

	GM
	AV
	· Identifier les SR nécessitant une mise à jour dans leur contenu / capitalisation + approfondie
	3 jours
	17 juin 2011
	

	GM
	AV
	· Mettre à jour les SR identifiées comme nécessitant une mise à jour / capitalisation + approfondie
	4 jours
	30 juin 2011
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